


I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Совет ГАПОУ «Бугульминское медицинское училище имени А.П.Вязьмина» (далее – 

Совет) создается в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Уставом училища для осуществления общего 

руководства и контроля за  деятельностью училища. 

1.2. Совет училища является выборным представительным органом всех участников 

образовательного процесса ГАПОУ «Бугульминское медицинское училище имени 

А.П.Вязьмина». 

1.3. Совет училища работает в тесном контакте с администрацией и общественными 

организациями училища. Его деятельность регламентируется действующим 

законодательством Российской Федерации, Уставом училища и настоящим Положением. 

 

2. ЦЕЛИ  И ЗАДАЧИ СОВЕТА УЧИЛИЩА 

2.1. Совет училища создается как одна из форм совместного управления деятельностью 

коллектива училища в целях: 

- содействия развитию коллегиальных, демократических начал форм управления 

деятельности училища; 

- объединения усилий коллектива по реализации образовательных программ среднего 

профессионального образования; 

- совершенствования учебно-воспитательного процесса; 

- обеспечения эффективного и качественного функционирования училища. 

2.2. Основной задачей Совета училища является определение стратегических направлений 

деятельности училища, рассмотрение важных вопросов деятельности училища в 

соответствии с годовым планом работы. 

 

3. СОСТАВ СОВЕТА УЧИЛИЩА 

 

3.1. Совет училища – это выборный представительный орган, предназначенный для общего 

стратегического руководства деятельностью училища. 

3.2. Председателем Совета училища является  его директор. 

3.3. В состав Совета училища входят представители всех категорий работников, студентов и 

заинтересованных организаций. 

 

 

 



4. ПОРЯДОК РАБОТЫ СОВЕТА 

 

4.1. К компетенции Совета училища относятся: 

- рассмотрение предложений по изменению и дополнению Устава; 

- определение основных направлений деятельности училища; 

- анализ и оценка итогов учебно-воспитательной деятельности училища за учебный 

год; 

- анализ и оценка результатов итоговой государственной аттестации; 

- рассмотрение и утверждение надбавок и доплат к должностным окладам, Положения 

о премировании работников; 

- рассмотрение локальных нормативных актов, регламентирующих деятельность 

училища; 

- рассмотрение и внесение предложений в соответствующие органы о присвоении 

почетных званий, о представлении работников к правительственным наградам и 

другим поощрениям; 

- рассмотрение и оценка производственной, хозяйственной, предпринимательской 

деятельности училища; 

- рассмотрение и утверждение плана финансово-хозяйственной деятельности 

училища. 

4.2. Совет училища работает по заранее составленному плану, который составляется на один 

год и утверждается на заседании Совета училища. 

4.3. Заседания Совета  училища проводятся в рабочее время, не реже одного раза в семестр; 

могут  созываться внеплановые заседания. 

4.4. Решения Совета училища принимаются открытым голосованием. Решения Совета 

училища являются правомочными, если на его заседании присутствовало не менее 2/3 

Совета и за них проголосовало не менее 2/3 присутствующих. 

4.5. Все заседания Совета  училища протоколируются. Протоколы подписываются 

председателем и секретарем Совета  училища и являются документами постоянного 

хранения. 


